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ACTA N° 87

FECHA: La Mesa Cundinamarca 12 de Mayo de 2023

HORA: 3:00 p.m.
LUGAR; Comunidad de Cuidado La Mesa
TEMA: Plan de Saneamiento Basico

ASISTENTES: Maria Fernanda Suarez Martines (Técnico ambiental). Maria del Pilar
Garcia Galvis (Coordinadora).

ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo de la actividad.
2. Introduccién de la actividad.
3. Actividades desarrolladas.
4. Materiales utilizados.

5. Compromisos.

6. Registro fotogréfico.
Anexos.

1. Objetivo de la actividad

Adoptar herramientas que permitan la gestién integral y la reducciéon progresiva de
residuos solidos (ordinarios aprovechables, peligrosos, especiales, atmosféricos,
vertimientos y/o hospitalarios) en Centro Comunidad de Cuidado La Mesa mediante la
implementacién de los diferentes procedimientos, planes, programas, instructivos, guias,
manuales y formatos que dan cumplimiento a los lineamientos de la entidad y a la
normatividad aplicable.

2. Introduccioén de la actividad

El Centro Comunidad de Cuidado La Mesa presta sus servicios sociales en una unidad
operativa la cual cuenta con una infraestructura compleja y compuesta por varios espacios
y zonas, en las cuales se debe garantizar un ambiente adecuado y seguro en el total de sus
areas y dependencias donde se prestan dichos servicios.

Por lo anterior y en concordancia con la normatividad vigente, la SDIS elaboré el presente
plan de saneamiento la cual es una herramienta estratégica compuesta de cuatro
programas: Programa de Limpieza y Desinfeccion, Programa de Desechos Sdlidos,
Programa de Abastecimiento o Suministro de Agua Potable y Programa de Control de
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Plagas; el cual estad disefiado para que sea adaptado e implementado en cada unidad
operativa de acuerdo sus particularidades y necesidades, este documento, parte de la
revision e inventario de todas las areas y espacios que hacen parte de las unidades
operativas, relacionadas o no con el servicio de alimentacion y vinculando en la ejecucion
de los cuatro programas mencionados a todo el personal de la unidad operativa.

2. Actividades desarrolladas

Se da inicio a la actividad el dia 12 de Mayo a las 3:00 p.m. donde se realizan algunas
preguntas antes de empezar la socializacién y se identifica un buen conocimiento
sobre el tema. Luego de esto se procede a hablar sobre los 4 programas que tiene el
plan de saneamiento basico mediante una presentacién de power point alli se explica el
concepto de limpieza y desinfeccion donde se tratan temas de dosificacién, tipo de
limpieza por ejemplo por aspersion y inmersion también los tiempos y frecuencia que se
requieren para realizar una buena desinfeccion de los utensilios y diferentes lugares,
control de plagas se da a conocer los procesos internos que se realizan en la unidad al
igual que los externos estos son los entes correspondientes encargados de realizar la
fumigacion también se habla de los tiempos estipulados para realizar la fumigacion en
la unidad operativa, verificacién de hermeticidad alli se habla sobre todos los elementos
gue requieren de una verificacién de hermeticidad como lo es las puertas, ventanas,
neveras, congeladores que se encuentren en la unidad operativa, abastecimiento de
agua potable en este programa se da a conocer que la unidad operativa de be
garantizar que el servicio cuente con agua potable para las actividades diarias y para el
bienestar de la poblacion en este va incluido el lavado de lavado y desinfeccion de los
tanque de reserva de agua potable este procedimiento se realiza cada 6 meses y
manejo de residuos solidos alli se hablé sobre cada uno de los desechos que son
generados en el servicio ya sean peligrosos, no aprovechables, hospitalarios,
aprovechables entre otros también sobre la disposicién final de cada uno de ellos.
Durante la presentacion se realiza preguntas sobra cada uno de dichos procesos donde
se logra identificar gran aprension sobre el tema.

3. Materiales

Computador
Mesa de trabajo
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Compromisos

Responsables

Fecha de ejecucion

Se

programa préoxima

socializacion

Técnico Ambiental

Cierre: Siendo las 3:00 p.m. se da por terminada la sesion.

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Cargczjo Tipo .
Apellidos _ e Dependencia
vinculacién
Maria del Pilar Garcia
: Coordinadora Comunidad de
Galvis Cuidado La Mesa
Maria Fernanda Técnico C_omunldad de
. . Cuidado La Mesa
Suarez Martinez Ambiental
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5. Registro fotogréfico
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Anexos: Lista de asistencia.
Codigo: FOR-GD-023
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